
いつもご愛読頂きありがとうございます。 

I-GLOCAL ベトナム法令ビジネス情報 2020 年 6 月 18 日号をお送りします。 

 

*======* Index======*=======*====* 

 

▼ 法令情報 

 >>> ハノイの外国人労働者のベトナム入国申請手続についての更新情報 

 

*=======*=======*======*======*=======*=======*========*===== 

 

■━法令情報━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━■ 

 

【人事労務】 ハノイの外国人労働者のベトナム入国申請手続についての更新情報 

 

==========================================================

==========◆◇◆◇◆ 

 

2020 年 6 月 3 日に弊社の法令ニュースでも配信したハノイにおける外国人労働者の 

ベトナム入国申請手続について、以下のとおり手続きの情報を更新する。 

 

ステップ 1：企業はハノイ保健局に以下の申請書類を提出する。  

・企業登録証明証 （ERC）の公証版 

・外国人労働者のパスポート全ページの写し 

・ハノイ人民委員会により発行されるフォームに従って作成される外国人労働者の入国申請書 

・書類提出者への委任状（フォームなし） 

 

申請時の留意点は以下のとおりである。 

・提出場所：ハノイ保健局の事務局 

（No.4 Son Tay  Dien Ban Ward  Ba Dinh District  Ha Noi City) 

・申請費用：なし 

・処理期間：企業の申請書類の確認は書類の内容及び保健局の判断により処理期間が異なる

為、 

保健局に確認が必要である。 

※企業は保健局に外国人労働者の入国予定日の最低 45 日前までに 

申請書類を提出しなければならない。  

※保健局は結果取得の予定日の記載された書類を発行しないため、 



企業は保健局に進捗を確認することをお勧めする。（電話番号：024 373 40671） 

  

ステップ 2：保健局は企業より提出された書類を検討し、問題なければ人民委員会に書類を引

き渡す。 

人民委員会は入国を許可する外国人に対して承認決定書を発行し、入国管理局と企業に通知す

る。 

※人民委員会での処理期間は保健局から書類を受領した日より 3 営業日以内である。 

 

ステップ 3：企業は入国 VISA 申請書類を準備し、承認決定書とあわせて入国管理局に提出す

る。 

 

その他の留意点は以下のとおりである。  

企業は承認決定書を取得後、隔離場所として指定されている InterContinental Westlake Hanoi

に 

連絡し隔離スケジュールに沿って予約する。 

各料金は以下の通りである。 

・空港での労働者に対する医師と看護師による診察： 4,500,000 VND 以上/1 回（強制） 

・空港からホテルまでの送迎： 4,000,000 VND 以上/1 回 

・宿泊料金： 4,585,000 VND 以上/1 部屋 

※朝食、インターネット、洗濯サービスを含む 

※宿泊料金には 14 日の隔離期間中に 2 回の Covid-19 の陽性陰性検査料 

及び毎日の看護師の検診料金が含まれる。 

 

********************************************************************** 

 

■━━━━━━I-GLOCAL からのお知らせ━━━━━━■ 

 

書籍『これからのベトナムビジネス 2020』を 1 月 31 日に発売いたしました。 

http://www.i-glocal.com/vietnam_business_2020/ 

 

弊社代表蕪木らが執筆した『これからのベトナムビジネス 2020』が東方通信社より発売にな

りました。 

本シリーズ第二弾として、最新のベトナムビジネスの動向とポイントを日本企業への 

ロングインタビューも交えてご紹介しています。 

ベトナムビジネスの入門書となる一冊です。ぜひご一読ください。 

(Amazon 予約ページ)：https://www.amazon.co.jp/dp/4924508292/ 
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